
La Communauté d’Agglomération 

Caux seine agglo 
 

(50 communes, 79 000 habitants) 
 

RECHERCHE 
 

Educateur entraîneur H/F 
 

Caux Seine agglo est une communauté d’agglomération située en région Normandie en Seine-Maritime. 
Elle est composée de 50 communes soit 79 000 habitants. 
En gestion directe, sont gérées 5 centres aquatiques. 

 

Missions 
 

Dans le pôle Grands Equipements Culturels et Sportifs, sous la responsabilité directe du Responsable du 
service « centres aquatiques, éducation sportive et centre-médico-sportif », vous êtes intégré dans une 
équipe composée de 60 agents et vous êtes spécifiquement chargé(e) de/d’: 

 

- monter un projet sportif intercommunal en lien avec le secteur associatif 

- assurer la sécurité, la surveillance et l'enseignement des activités nautiques au sein des 
établissements intercommunaux auprès des nageurs des clubs de natation sportive 

- préparer, encadrer des séances  et suivre la progression auprès de différents groupes (enfants, 
adolescents, loisir, compétition, élite, adulte …) 

- engager des nageurs sur les compétitions « bassin » et « eau libre » 

- animer des stages sportifs et contribuer au rayonnement des clubs 

- gérer des plannings d’activité 

- développer des événements autour de la vie associative 

- respecter les règles d’hygiène et de sécurité d’un ERP type X et PA 

- animer et enseigner la pratique de la natation scolaire en cas de besoin exceptionnel et ponctuel 

- entretenir les relations avec le monde associatif et assurer le suivi administratif 

- assurer une veille réglementaire sur les réglementations (fédérales, code du sport, éducation 
nationale…) 

- contribuer à l’information concernant la vie des clubs. 
 

 

Profil 
 

Vous êtes titulaire du BEESAN avec BF4 ou BPJEPS AAN avec BF4 ou DEJEPS ou Licence STAPS 
« entrainement sportif » avec BF4. 
Recyclage PSE1 à jour, recyclage CAEPMNS en vigueur, carte professionnelle en cours de validité. 
Vous maîtrisez les règles de sécurité spécifiques aux activités nautiques. 
Vous êtes force de proposition dans votre domaine d’activité. 
Vous disposez de capacités pédagogiques, d’un bon relationnel et appréciez le travail en équipe. 
Expérience souhaitée niveau régional dans l’encadrement et l’entrainement. 
Dynamique, autonome, avec les sens de de l’organisation. 
Travail en équipe, sens relationnel 
Permis B et véhicule indispensable 

 

Conditions de recrutement : 
Titulaire ou contractuel à temps complet (35 h temps annualisé)  
Travail en soirée et week-end, rémunération statutaire, régime indemnitaire, CNAS, prévoyance, 
Amicale du personnel, conciergerie d’entreprise, participation à la restauration,  
Equipements fournis (tenue, chaussures…). 

 

 Candidature à adresser avant le 10 novembre 2024 
 

Caux Seine Agglo 
Madame la Présidente  

A l’attention de Madame Kathy HEBERT  
Maison de l’Intercommunalité - Allée du Câtillon 

BP 20062 -76170 LILLEBONNE 
 

https://www.cauxseine.fr/services/emploi-et-entreprises/travailler-chez-csa/  

https://www.cauxseine.fr/services/emploi-et-entreprises/travailler-chez-csa/

