Espadon de Grand QUEVILLY

Centre de Loisirs Léo Lagrange, Avenue Georges Braque — 76120 Grand QUEVILLY
www.egq-natation.com

EDUCATEUR SPORTIF / ENTRAINEUR ASSISTANT
Poste a pourvoir rapidement

Dans le cadre du développement de ses activités, le club de 'Espadon de Grand Quevilly recherche
un éducateur pour compléter et renforcer son équipe existante.
Poste a pourvoir a partir du 12 septembre 2011.

» MISSIONS

Finalité du poste
Sous l'autorité du président et du directeur technique, encadrer, animer et développer les différentes
activités du club, d’animation et d’encadrement de groupes de compétiteurs.

Missions d’ordre général

e Travailler en équipe avec les autres membres de 'équipe technique.

e Missions de formation et d’accompagnement en compétitions sur les différents groupes de I'école de
natation et de développement. Mises en place des Tests ENF auprées des groupes du club concernés.

e Missions d’entrainement et d’accompagnement en compétitions sur 2 groupes de compétiteurs, groupe
Espoirs Poussins a Benjamins et Promotions Minimes-Cadets.

e Ces missions sont effectuées en relation avec le projet pédagogique et sportif du club.

e Missions d’animation et d’encadrement de groupes loisirs - Natation Adultes-Masters, Natation Ados, et
Agquagym.

e Participation active aux évenements d’animation du club (Nuit de I'Eau, Meeting du club...)

e Participation a I'organisation administrative du club suivant périodes.

» PROFIL

Compétences requises et expériences
e  Motivation pour I'entrainement sportif, et 'apprentissage technique dans les petites catégories.

Avoir le sens de I'organisation et accepter le travail en équipe.

Qualités relationnelles et pédagogiques avec tous les publics rencontrés.

Capacité a analyser les aptitudes et potentiels de progression des jeunes nageurs.

Capacité a concevoir et conduire des séances d’aquagym (1h30/Sem) et de Natation Adultes.

Capacité a concevoir et conduire une séance d’entrainement sportif en accord avec les objectifs sportifs

fixés en début de saison par le Directeur Technique.

e Acceptation des contraintes horaires d’animations, d’entrainements et de compétitions liées a I'activité,
en adéquation avec la Convention Collective Nationale du Sport.

Titres, diplémes ou certifications professionnelles souhaités
e Brevet d’Etat d'Educateur Sportif Activités de la Natation ler degré (BEESAN)
e Evaluateur ENF 1, ENF 2 et ENF 3 (sinon passage des ces dipldomes avec 'ERFAN Normandie pris en
charge par le club de 'Espadon)
e  Maitrise de la bureautique informatique : Word, Excel, usage des mails.
e  Titulaire du permis B

> CONDITIONS GENERALES D’EXERCICE

Structure employeur et Type de contrat

Espadon de Grand Quevilly — Type Association Loi 1901 - Contrat de travail a Durée lllimitée Intermittent (CDII)
Durée du travail

Temps de travail annualisé sur une base de 35 heures par semaine — Mois de Juillet et Aot libres

Lieu de travail

Piscine de Grand Quevilly — Club House de 'EGQ — Lieux de compétitions sur la région Normandie
Rémunération

Rémunération définie selon I'application de la CCNS — niveau 3 (SMC+17.8%, soit 1528 euros Brut) + Primes

>> Envoyer CV+ Lettre de Motivation a M. Frédéric KRASOWSKI, Directeur Technique, a
I'adresse fredk@egqg-natation.com pour le mercredi 20 juillet délai de rigueur.
Complément d’informations sur demande, par mail, ou par téléphone au 06-85-32-21-30




